
子どもと生きる2017年9月号No.346⓫

　「
働
き
方
」
緊
急
ア
ン
ケ
ー
ト
か
ら
は

　
悲
痛
な
叫
び
が

　

都
教
組
が
行
っ
た
「
働
き
方
」
緊
急
ア
ン
ケ

ー
ト
の
自
由
意
見
欄
か
ら
は
、
教
職
員
の
悲
痛

な
叫
び
が
聞
こ
え
て
き
ま
す
。「
子
ど
も
と
向

か
い
合
う
時
間
、
授
業
の
準
備
等
に
か
け
る
時

間
が
確
保
で
き
な
い
」、「
や
っ
て
も
や
っ
て
も

次
々
に
仕
事
が
わ
い
て
く
る
。
し
か
も
ほ
と
ん

ど
子
ど
も
に
直
接
か
か
わ
ら
な
い
事
務
仕
事
の

よ
う
な
も
の
ば
か
り
」、「
休
日
出
勤
し
な
い
よ

う
に
、
平
日
二
十
二
時
ま
で
仕
事
を
す
る
日

々
。
命
を
削
っ
て
い
る
と
感
じ
て
い
る
」、「
子

育
て
中
。
お
迎
え
な
ど
で
結
局
空
き
時
間
が
な

い
。
仕
事
は
持
ち
帰
り
、
夜
子
ど
も
が
寝
て
か

ら
取
り
掛
か
り
、
睡
眠
時
間
は
毎
日
三
～
四
時

間
」。

　
こ
ん
な
状
態
に
な
っ
た
の
に
は
理
由
が
あ
る

　

私
が
現
役
の
時
、
組
合
の
文
書
を
隣
の
小
学

校
へ
午
後
六
時
～
七
時
頃
届
け
る
こ
と
が
良
く

あ
り
、
警
備
員
さ
ん
に
預
け
ま
し
た
。
し
か

し
、
二
〇
〇
〇
年
頃
か
ら
、
残
っ
て
い
る
教
職

員
が
急
速
に
増
え
、
五
年
く
ら
い
経
つ
と
ほ
と

ん
ど
の
教
職
員
が
残
っ
て
い
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。
こ
の
間
に
何
が
あ
っ
た
で
し
ょ
う
か
。

　

一
九
九
八
年
に
職
員
会
議
が
補
助
機
関
化
。

一
九
九
九
年
四
月
に
石
原
慎
太
郎
都
知
事
が
誕

生
。
都
の
教
育
目
標
か
ら
、
憲
法
・
教
育
基
本

法
・
子
ど
も
の
権
利
条
約
を
削
除
、
各
地
教
委

も
追
随
。「
心
の
東
京
革
命
」
施
策
が
行
わ
れ
、

道
徳
地
区
公
開
講
座
が
始
ま
り
ま
す
。

　

一
方
、
学
習
指
導
要
領
改
訂
で
学
校
は
翻
弄

さ
れ
、
ま
す
ま
す
多
忙
化
。
副
校
長
、
主
幹
教

諭
な
ど
の
職
務
職
階
制
度
と
成
績
主
義
賃
金
制

度
の
導
入
に
よ
っ
て
、
学
校
運
営
に
修
正
を
加

え
る
の
が
難
し
く
な
り
ま
し
た
。

　

二
〇
〇
六
年
に
教
育
基
本
法
改
悪
。
教
育
振

興
基
本
計
画
や
教
育
再
生
実
行
会
議
に
よ
り
、

国
や
大
企
業
の
た
め
に
役
立
つ
人
間
作
り
・

「
学
力
」
向
上
へ
と
大
き
く
舵
を
切
り
、
学
力

テ
ス
ト
・
道
徳
教
科
化
・
小
学
校
英
語
等
々
、

多
忙
化
の
原
因
を
作
っ
て
い
ま
す
。
学
級
定
数

減
や
教
職
員
定
数
増
も
進
ま
せ
ず
、
ひ
ど
い

「
働
か
せ
方
」
を
す
る
背
景
に
、
教
育
行
政
の

構
造
的
問
題
が
あ
る
の
で
す
。

　
自
由
に
意
見
が
言
え
て
、
自
由
に
教
育
実
践

が
行
え
る
職
場
へ

　

多
忙
化
の
中
で
も
、
言
う
べ
き
こ
と
は
言

い
、
少
し
で
も
改
善
へ
つ
な
げ
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。
71
年
前
、
日
本
の
教
育
を
正
し
て
い
く

た
め
に
出
さ
れ
た
文
書
の
一
部
を
二
つ
紹
介
し

ま
す
。
ぜ
ひ
、
利
用
し
て
も
ら
え
た
ら
と
思
っ

て
い
ま
す
。

米
国
第
一
次
教
育
使
節
団
報
告
書
「
教
師
の
最
善

の
能
力
は
自
由
な
空
気
の
中
に
お
い
て
の
み
十
分

に
現
わ
さ
れ
る
。
こ
の
空
気
を
作
り
出
す
こ
と
が

行
政
官
の
仕
事
な
の
で
あ
っ
て
、
そ
の
反
対
の
空

気
を
つ
く
る
こ
と
で
は
な
い
」

新
教
育
指
針
（
文
部
省
）「
学
校
の
経
営
に
お
い

て
、
校
長
や
二
三
の
職
員
の
ひ
と
り
ぎ
め
で
事
を

運
ば
な
い
こ
と
、
す
べ
て
の
職
員
が
こ
れ
に
参
加

し
て
、
自
由
に
十
分
に
意
見
を
述
べ
協
議
し
た
上

で
事
を
き
め
る
こ
と
、
そ
し
て
全
職
員
が
こ
の
共

同
の
決
定
に
し
た
が
い
、
各
々
の
受
け
持
つ
べ
き

責
任
を
進
ん
で
果
た
す
こ
と
。
こ
れ
が
民
主
的
な

や
り
方
で
あ
る
」

�

（
共
同
研
究
者
）

教
職
員
の
ブ
ラ
ッ
ク
な「
働
か
せ
方
」の
背
景
に
あ
る
も
の

西
田
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主
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部
会


